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4 South Korea 28,6 40,2 16,9 51 305
4 y g7 gw ’ o 7 Lithuania 26,1 454 9,6 2 690
Co ked dalsou Pa ndémia 9 Russia 251 43,6 9,1 145912
e z 11 Ukraine 21,6 392 65 43467
bude Ppe ndémia mental nyCh 16 Slovenia 19,8 31,4 83 2079
chorob? 17 Belgium 183 249 11,8 11632
21 Hungary 166 259 83 9634
24 United States 161 25 7,5 332915
* Tretina ludi vykazuje znamky 25 Finland 153 232 76 5548
klinickej uzkosti alebo depresie. 30 Sweden 147 195 95 10160
5 ) . J 31 Austria 146 228 67 9043
* Znakom toho vsetkého je narast 36 France 138 204 7,6 65426
samovrazd 42 Germany 123 186 62 83900

e .. .o 43 Slovakia 12,1 212 34 5461 |

. Okrem. nicenia zivotov moze 48 Portugal 115 179 57 10168
utrpenie znicit aj ludskeho 51 Poland 11,3 201 3,1 37797
ducha 88 Spain 77 11,4 42 46745
100 Italy 67 101 35 60367
129 Greece 51 84 1,9 10371
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~Spojenie talentov, silnych
stranok a wellbeing-u v praci

ma najvacsi potencial dosiahnut’
odolnost, zivotaschopnost,

dusevné zdravie a v konechom
dosledku aj silny rast a uspech.,,

S - - Jim Ha rte’; Ph.D. —
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Exekutivne talenty

34 talentov a silnych stranok
(CliftonStrengths)

Ovplyvnujuce talenty

Vztahové talenty

Rozmyslavé talenty

(executing)

Vedia ako veci
urobit’ / zvladnut’

(influencing)

Vedia ako prebrat’
kontrolu, vyjadrit postoj
a zabezpecit aby nazor

timu bolo pocut.

(relationship building)

Schopnost” budovat’
pevné vztahy, ktoré moézu
drzat tim pokope a urobit’

sumu timu vacsiu ako
sucet jednotlivych casti.

(thinking)

Pomaha timom uvazovat’
na tym,
co by mohlo byt.
Absorbuju a analyzuju
informacie, ktoré mozu
viest k lepsim
rozhodnutiam.

Produktivny
Zodpovednost’
Napravajuci
Organizator
Konzistentnost’
Presvedcenie
Rozvazny
Sustredenost’
Disciplina

Maximalizujuci
Komunikacia
Spolocensky

Sutazivost’
Aktivator
Vyznamnost’
Sebaistota
Velenie

Vztahy
Harmonia
Empatia
Prisposobivost’
Pozitivita
Rozvijajuci
Jedinecnost’
Zaclenenie
Prepojenost’

Ucdiaci sa
Strategicky
Zberatel
Napady
Analyticky
Vizionarsky
Intelekt
Suvislosti

www.useyourtalents.org
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Vysledky pouzivania talentov
pre jednotlivcov:

e 6 X vysSia angazovanost’
* 6 x viac robia to, co vedia najlepsie

« 3 x lepsia kvalita zivota
Sebapoznanie, prijatie seba, odpustenie si.
Narast sebavedomia, energie, efektivnosti

Vacsia nadej do buducnosti a vyssia
pravdepodobnost  dosiahnutia cielov.

www.useyourtalents.org

Vysledky pouzivania talentov
pre firmy/manazérov

« 8-18 % vyssia produktivita
« 29 % vyssia ziskovost
e 20-73 % nizsia fluktuacia zamestnancov

* 10 % vyssia firemna filantropia

Sebapoznanie clenov timu, prijatie odlisnosti
Zlepsenie komunikacie a podpora timoveho
ducha.

Zvysenie konkurencieschopnosti spolocnosti
Budovanie ,znacky”.
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Gallup Well-Being Index

PRACA
Mat' rad to, Co robite
kazdy den, a mat’
motivaciu dosiahnut’ svoje

ciele
FYZICKA OBLAST Mat,v ZOEA;'r‘S.uce
Mat" dobré zdravie a vzt’arl? aITéskLJJ Vo
dostatok energie na svo}c/)m Sivote
kazdodenné vykonavanie )
veci
KOMUNITA FINANCIE
Mat rad miesto, kde Spravovat' svoj

ekonomicky zivot s
cielom znizit stres a
zvysit’ bezpecnost’

Zijete, citit’ sa bezpecne a
byt hrdy na svoju
komunitu
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O Hlavne body o 5-tich

elementoch DOBREHO

« Pat prvkov dobrého
zivota ma aditivny
ucinok na vykon a
zdravie.

* Praca azivot sa
navzajom ovplyvnuju

*  Wellbeing nasich ludi
sa da zlepsit

4
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ROSPTERITA
Casté, alebo
trvalé

YHORENIE
Zazivajucich
NAKLADY na
liecenie choriob

Ci
P

28% 37% 37% 44% 7208 %
53% 28% 31% 37% 5225 %
1% 18% 25% 30% 4766 $
86% 13% 15% 23% 4 558 $
91% 6% 11% 13% 4112 $
98% 3% 9% 9% 3598 %
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Nastavit aktivity, ktore po
splnit’ nas ciel na zaklade n
prirodzeného nastavenia
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finéncie: - responsibility® / zodpovednost

U tohto cloveka jeho zmysel pre zodpovednost znamena, Ze sa mu
prirodzene dari platif ucty nacas a neprekracovat rozpocet.
Povzbud'te ho, aby vyuzival aplikacie a iné nastroje, ktoré mu
ulahcia kontrolovat stav svojho uctu kazdy den. Bude spokojny,
ked' dodrzi vSetky svoje financne zavazky.

financie

Povzbud'te tohto cloveka, aby rozmyslal nad financnym cielom,
ktory ma na dany rok, napriklad, nasetrit na rodinnu dovolenku
alebo investovat na trhu s cennymi papiermi. Akonahle ma
nastaveny svoj ciel, nech porozmysla o podcastoch, clankoch alebo

wwseyourtalents.org online ucebnych programoch, ktoré ho naucia metady, ako tento ciel
dosiahnut.
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Biznis partnerstvo - Gallup
talents

+ U Se YO u r Ta Ie n ts S:ZJ:: gz;c:‘ZnStrengths

a zakladatel Gallup

What would hapfé=" We
studied whatee
people ve‘{

With peoj

Scott Wright, Associate Counsel,
strojca partnerstva medzi Gallup a UYT

iy LR - 2 - » Stali sme sa certifikaCnym partnerom
Ll Gallup-u pre Cechy a Slovensko a

mozeme dodavat skolenie GGSC =

. Gallup Global Strengths Coach

Jozef Kokoska skolenie

CEOWUYT

CEO Gauup. !

www.useyourtalents.org
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https://www.gallup.com/learning/329072/licensed-partnerships.aspx?_ga=2.134864369.161589383.1694543050-1041857449.1682695671
https://www.gallup.com/learning/329072/licensed-partnerships.aspx?_ga=2.134864369.161589383.1694543050-1041857449.1682695671
https://useyourtalents.org/ggsc-kurz/
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s Use Your Talents na

skolach

: Jednou z dlhodobych vizii a jednym z cielov

ST platformy Use Your Talents je reforma skolstva
prostrednictvom spoznania a vyuzitia svojich

Rzesov talentov. Ci uz je to skrze ucitela alebo Ziaka,
poznanie svojich silnych stranok dokaze podporit’
timoveho ducha a tiez nasmerovat' ucitela

Katovice© Krakov

T o e ) 9 » = | spravnym smerom. v o
\b\\»l AOF 7[‘? -4 Od roku 2018 sme nase sluzby poskytli vyse 160

Linec Vieden v , v , ,

> 'e@en‘wnq $koldm na Slovensku, v Cechach a Pol'sku
prostrednictvom talentovych dotaznikov a
rozhovorov. Bola to skvela, obohacujuca skusenost’

pre obe strany.

Salzburg

Rakusko

www.useyourtalents.org 10
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Tim platformy Use Your Talents

dakuje za pozornost
www.useyourtalents.org
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